
設問 項目 年度 4 3 4＋3 2 1 2＋1 無回答

本校では、生徒の学ぶ意欲を引き出し、学力が身につけられるような授業が
行われている。

R5 21% 77% 98.2% 2% 0% 1.8% 0.0%

学校は、教材や教え方を工夫しわかる授業を実践し、「学ぶ」ことの楽しさを教え
ている。

R4 27% 69% 96.0% 4% 0% 4.0% -

本校では、教科の見方・考え方をふまえ、生徒の主体的・対話的で深い学び
を支援する授業等が行われている。

R5 19% 75% 94.7% 5% 0% 5.3% 0.0%

学校は、授業その他の実践の中で、生徒の主体的・対話的で深い学びを支援する活
動に取り組んでいる。

R4 29% 67% 96.0% 4% 0% 4.0% -

本校では、「総合的な探究の時間」を通して、課題解決に取り組む姿勢や思
考力・判断力・表現力を身につけるための支援が行われている。

R5 23% 58% 80.7% 19% 0% 19.3% 0.0%

- R4 - - - - - - -

生徒は、校訓「自学・創造」を理解し、その具現化に向けた学校生活を送っ
ている。

R5 16% 67% 82.5% 16% 2% 17.5% 0.0%

- R4 - - - - - - -

本校では、挨拶やマナーなどの基本的な生活習慣の確立に関する指導が行わ
れている。

R5 23% 67% 89.5% 11% 0% 10.5% 0.0%

学校は、さわやかな容儀・挨拶・言葉遣いなど公徳心の育成に努めている。 R4 27% 49% 76.0% 24% 0% 24.0% -

本校では、日頃からいじめの早期発見・未然防止に取り組んでいる。 R5 39% 61% 100.0% 0% 0% 0.0% 0.0%

学校は、いじめに関する調査を適切に行い、いじめの早期発見ならびに未然防止に
努めている。

R4 59% 39% 98.0% 2% 0% 2.0% -

本校では、悩みを抱えている生徒の支援（個別面談、悩み相談など）に努め
ている。

R5 53% 47% 100.0% 0% 0% 0.0% 0.0%

学校は、悩みを抱えている生徒のフォローを適切に行っている。 R4 47% 51% 98.0% 2% 0% 2.0% -

本校では、生徒一人ひとりに対応した適切な進路指導が行われている。 R5 35% 60% 94.7% 5% 0% 5.3% 0.0%

学校は、生徒一人ひとりに対応した適切な進路指導を行っている。 R4 35% 57% 92.0% 8% 0% 8.0% -

本校では、進路に関する情報が生徒や保護者に十分に提供されている。 R5 26% 61% 87.7% 12% 0% 12.3% 0.0%

- R4 - - - - - - -

本校では、生徒会活動や特色ある学校行事を通して、次世代を担うリーダー
の育成に努めている。

R5 30% 54% 84.2% 16% 0% 15.8% 0.0%

学校は、さまざまな学校行事、生徒会活動等をとおして、次世代を担うリーダーの
育成に努めている。

R4 39% 49% 88.0% 12% 0% 12.0% -

本校では、災害・非常時の際には、生徒や保護者に対して適切な対応ができ
ている。

R5 42% 49% 91.2% 9% 0% 8.8% 0.0%

- R4 - - - - - - -

本校では、学校だより「青い波北陽台」やホームページ、Classi等で学校か
らの情報や連絡が適切に伝えられている。

R5 51% 46% 96.5% 4% 0% 3.5% 0.0%

- R4 - - - - - - -

本校では、校舎や体育館・グラウンドなどの施設・設備が整備され、安全か
つ衛生的に管理されている。

R5 24% 53% 77.4% 21% 2% 22.6% 0.0%

学校は、教育活動に必要な施設・設備の充実に努めている。 R4 41% 37% 78.0% 18% 4% 22.0% -

本校生徒の学校生活は充実している。 R5 26% 70% 96.5% 4% 0% 3.5% 0.0%

- R4 - - - - - - -

本校では、分掌や学年、教科等が連携しながら、教育活動に取り組んでい
る。

R5 21% 60% 80.6% 19% 0% 19.4% 0.0%

- R4 - - - - - - -

本校では、業務目標を明確にし、目標が達成されているかどうかを客観的に
評価し、効果的な業務の改善を行っている。

R5 11% 68% 79.0% 16% 5% 21.0% 0.0%

- R4 - - - - - - -

本校では、働き方改革に積極的に取り組み、精神的・体力的に充実した状態
で、生徒に向き合うことができるように努めている。

R5 6% 66% 72.6% 23% 5% 27.4% 0.0%

- R4 - - - - - - -
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令和５年度学校評価【教職員対象】
【対象者】
　校長、教頭、事務長、教諭、実習助手、事務職員　計６２名
　※非常勤講師、会年度任用職員、嘱託職員は除く

【評価】
　４　よく当てはまる　　３　だいたい当てはまる　　２　あまり当てはまらない　　１当てはまらない

【回答率】
　１００％（事務長、事務職員については、設問１３、１５、１６、１７のみ回答）
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